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RECTORAT D’UN ENSEIGNANT-CHERCHEUR
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Le Recteur de I’Université Alioune Diop (UAD) recrute, pour le compte de I’Unité
de Formation et de Recherche (UFR) d’Economie, de Management €t d’Ingénierie
juridique (ECOMLJ), un Enseignant-chercheur (H/F) en Economie du
Développement : Spécialiste en ingénierie du développement territorial

1. Description du profil

Le spécialiste en ingénierie du développement territorial analyse, congoit et évalue
des stratégies de développement local et régional intégrant les dimensions économiques,
sociales, institutionnelles et spatiales.

Le candidat s’intéresse aux dynamiques territoriales, aux disparités régionales, a
la décentralisation, 2 la planification locale et & la gouvernance multi-niveaux, avec un
accent particulier sur les pays en développement.

Ce profil combine :

o [’Economie du développement ;

o I’Economie régionale et spatiale ;

o 1’Aménagement du territoire ;

o D’Evaluation des politiques publiques locales.

Objectif central : promouvoir un développement territorial inclusif, équilibré et durable.

2. Cours a dispenser
Les enseignements peuvent étre structurés au niveau Licence, Master.
A. Cours fondamentaux

« Tconomie du développement territorial ;

o FEconomie régionale et spatiale ;

o Aménagement du territoire et planification du développement ;
o Décentralisation et finances publiques locales ;

« Gouvernance territoriale et politiques publiques locales ;

o Microéconomie.
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B. Cours méthodologiques

. Econométrie spatiale et territoriale ;

o Econométrie des données de panel appliquée aux territoires ;

o Maéthodes d’évaluation des politiques publiques locales (DID, IV, RDD) ;
o Analyse cott-efficacité et montage de projets territoriaux ;

o Méthodes d’analyse territoriale multi-niveaux.

C. Cours appliqués et professionnels

o Ingénierie des projets de développement local ;

o Diagnostic territorial et indicateurs de développement local ;

o Développement urbain, villes intermédiaires et emploi local ;

o Infrastructures, services publics locaux et développement ;

SIG appliqués a I’économie territoriale (QGIS / ArcGIS — initiation).

3. Pré-requis académiques et techniques

A. Formation

o Doctorat (PhD) en:
o Economie du développement ;
o Economie régionale / urbaine ;
o Aménagement du territoire ;
o Politiques publiques territoriales.

B. Compétences scientifiques
«  Solide maitrise de la microéconomie et de la macroéconomie du développement ;
o Trés bonne connaissance de 1’économétrie appliquée (panel, causalité) ;
o Capacité a articuler analyses économiques et dimensions spatiales.
C. Compétences techniques
o Logiciels : Stata, R, Python ;
e Outils SIG (QGIS / ArcGIS) ;
« Exploitation de données territoriales (recensements, enquétes menages, données
administratives locales).
D. Compétences pédagogiques
« Conception de syllabi et maquettes de cours ;

o Encadrement de mémoires et theses ;
« DPédagogie appliquée (études de cas, projets territoriaux).

4. Axes de recherche
A. Inégalités territoriales et développement

o Disparités régionales de croissance et de pauvrete ;
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« Convergence/divergence territoriale ;
o Polarisation urbaine et marginalisation rurale.

B. Gouvernance locale et décentralisation
« Décentralisation fiscale et performance locale ;
o Qualité institutionnelle des collectivités territoriales ;
o Participation citoyenne et redevabilité locale.

C. Infrastructures et développement local
o Infrastructures de transport et intégration territoriale ;
o Acces aux services publics locaux (eau, électricité, santé, éducation) ;
o Effets territoriaux des investissements publics.

D. Urbanisation et dynamiques spatiales
« Role des villes intermédiaires dans le développement ;
o Urbanisation informelle et marché foncier ;
« Emploi local et économie urbaine.

E. Développement territorial durable
« Aménagement du territoire et résilience climatique ;
 Adaptation territoriale au changement climatique ;
o Gestion durable des ressources locales.

5. Dossier de candidature

Le dossier de candidature doit obligatoirement comporter les piéces suivantes :

e une lettre de motivation signée par le candidat, adressée & Monsieur le Recteur de

’Université Alioune Diop ;
e un curriculum vitae signé par le candidat ;

o des photocopies l1égalisées de toutes les attestations et diplomes universitaires, y

compris le Baccalauréat ;
e une copie de la carte nationale d’identité ou du passeport ;
e un extrait du casier judiciaire vierge, datant de moins de trois (3) mois ;
o une liste détaillée des cours et séminaires dispensés ;

“

e une copie des publications avec les références et, le cas écheant, les liens internet

correspondants ;
e une copie de la thése soutenue et du rapport de soutenance ;
e le résumé de la thése soutenue ;
o les pages de garde des mémoires soutenus, certifiées par |’institution d’origine ;
o une copie des mémoires de Master soutenus ;
e au moins deux lettres de recommandation ;

o un texte de 2 4 3 pages présentant les projets de recherche actuels et futurs du candidat ;
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e tout autre document justificatif mentionné dans le CV.

Ce dossier pourra étre complété ultérieurement en cas de recrutement.

6. Modalités de dépot

e Les dossiers doivent étre transmis umiquement en ligne, en format PDF, via la
plateforme officielle : https://recrutement.uadb.edu.sn
e Date limite de dépdt : vendredi 15 mai 2026, a 17h précises

NB : Seuls les candidats présélectionnés seront contactés pour la suite du processus de
recrutement.
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